
Die Gemeinde Grävenwiesbach (~ 5.700 Einwohner) im 
Hochtaunuskreis bietet zum 01.08.2025 einen  

Ausbildungsplatz zum/zur 
Verwaltungsfachangestellten (m/w/d) 

an. 

Über uns: 

Wir sind eine innovative und bürgernahe Verwaltung, die sich für die Bedürfnisse der 
Bürgerinnen und Bürger einsetzt. Unser Ziel ist es, die Verwaltung modern und 
effizient zu gestalten. Wenn du Interesse an einer abwechslungsreichen Ausbildung 
in einem dynamischen Umfeld hast, dann bist du bei uns genau richtig! 

Die Ausbildung in Kurzform: 

Du lernst die vielfältigen Aufgaben einer Kommunalverwaltung kennen und erhältst 
dabei Einblicke in verschiedene Bereiche wie beispielsweise das Einwohnermelde-, 
Pass oder Bauwesen. Du stehst den Bürgerinnen und Bürger als kompetenter 
Ansprechpartner in unterschiedlichen Lebenslagen zur Verfügung. Dabei lernst du 
unteranderem den Umgang und die Anwendung der geltenden Gesetze und wie 
Verwaltungsabläufe organisiert und optimiert werden. Die Ausbildung dauert 3 Jahre.  

Was wir dir bieten: 

Wir bieten dir eine fundierte Ausbildung in einem abwechslungsreichen und 
modernen Umfeld. Dabei steht dir selbstverständlich während deiner gesamten 
Ausbildung ein unterstützendes Team zur Verfügung. Du erhältst eine 
Ausbildungsvergütung nach dem TVAöD sowie eine Jahressonderzahlung.  Dein 
jährlicher Urlaubsanspruch beträgt 30 Tage. Außerdem stellen wir dir einen Laptop 
zur Verfügung.  

Dein Profil: 

Du hast mindestens einen Realschulabschluss oder eine vergleichbare Qualifikation? 
Außerdem bist du kommunikativ, teamfähig, hast Interesse an politischen und 
gesellschaftlichen Themen und besitzt ein ausgeprägtes Servicebewusstsein 
im Umgang mit Menschen? Auf was wartest du noch!  Wir freuen uns auf deine 
Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf sowie Zeugnisse) bis zum 28.04.2025. 
Richte diese gerne per E-Mail an Hauptamt@graevenwiesbach.de oder postalisch 
an den Gemeindevorstand der Gemeinde Grävenwiesbach, -Haupt- und 
Personalamt-, Bahnhofsweg 2a, 61279 Grävenwiesbach. 

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung und 
Befähigung bevorzugt berücksichtigt. 

Gemeinde Grävenwiesbach 



 
 
Hinweise: 
 
Sofern du deine Bewerbungsunterlagen postalisch übersendest, erhältst du diese 
aus Kostengründen nur dann zurück, wenn ein ausreichend frankierter und 
adressierter Rücksendeumschlag beigefügt ist. Sofern du auf die Rücksendung 
deiner Unterlagen verzichtest, reiche bitte vor allem deine Schulzeugnisse lediglich 
als Kopien ein. 
 
Mit der Übersendung der Bewerbungsunterlagen willigst du ausdrücklich in die 
Verarbeitung der darin enthaltenen Daten zum Zwecke des Auswahlverfahrens für 
die Ausschreibung des Ausbildungsplatzes ein. 
 
Reisekosten für etwaige Vorstellungsgespräche werden nicht erstattet. 
 
 


